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1. Общие положения

1.1 ЦЕНТР ДЕТСКИХ ИНИЦИАТИВ МБОУ <Школа NЬ 75>>

самоуправJIяемым общественным объединением, осуществляющим свою

соответствии с законодательством Российской Федерации, созданным на

деятельности педагогов и обучаrощихся для защиты общих интересов,

социt}льные потребности объединившихся.

1.2 Объединение строит свою работу Еа основе приfiципоR самоуп

у{астия в неи, равноправия, законности и гласности.

1.3 Объединениеявляетсянекоммерческой организацией.

|.4 Объединение, выполняя свои задачи, действуот на основе

12.01.1996г }ф7-ФЗ (ред. От 27.06.20t8) кО некоммерческих организациях>>,

от 19.05.1995 М82-ФЗ Фед. От 20.|2.2017) (Об общественных

законаот14.07.2022Ns261-ФЗ "О российском движении детей и м
рркомендаций по организационно-методической поддержке деятельЕости

движений и rIенического саNIоуправления (письмо Министерства

Российской Федерации от 02.08.2017 года Ns TC-5L2|09 (о направлен

рекомендаций>), в соответствии с Уставом Общероссийского обществен

движеIIия детей и молодежи <.Щвижение первых), Конституцией Роос

з€жонодательством Российской Федерации и настоящим Положением.

1.5 Объединение осуществляет свою деятельность во взаимодействии с

общественно-государственным движеfiием детей и моподежи к,щвижение П )) и другими

мБоу кола М 75>
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общественными объединениями, организациями, предприятиями, учрежден

культуры.

2. Принципыобъединения

ЦЕНТР ДЕТСКИХ ИНИЦИАТИВ строитработу на принципах:

- сотрудничества и созидания;

- выборности всех органов совместного и ршдельного саIvrоуправ;

обучающихся и родителей;

- разделения полномочий органов самоуправления школы и их тесное

- выбора содержаЕия, организационной структуры, форм и

)ченического объединения,школы;

- широкой гласности и открытости в деятельности объединения;

- свободы критики и обмена мнениями по любьпл вопросам школьной жи

объединения;

- равнопрa}вного партнерства между всеми участникаI\{и образовательной

3. Щели и задачи ЦЕНТРА ДЕТСКИХ ИНИЦИАТИВ
3.1 Щелью объединения является создание условий для вовпечения об

и социально значимые отношения, содействие формированию личности на

российскому обществу системы ценностей, формирование готовности

выполнеfiию разнообрzвIIьD( социальных функций в общеотве д rя детей:

жизни; возможность удовлетворить свои потробности.

3.2 Щлядостижения целей Объединение решает следующие задачи:

- создание системы сЕtп,Iоуправления как воспитывающей среды школы,

социаJIизацию каждого ребенка;

- создtlние атмосферы доверия, взаимопомощи, взаимопонимания;

- создание условий для свободЕого творческого развития личности )п{ащих

- формирование ценностного отношения к себе, другим, природе,

социмизация личности;

- формироваIIие активной жизненной

- воспитание личной и гражданской

многонациональной стране.

4, Члены Объединения, их права и обязанности

4.1 .Щля достижения своих целей члены объединения имеют право:

- свободно распространять информацию о своей деятельности;

- представлять и защищать свои права и интересы;

- принимать уIастие в общих собраниях, избирать и быть избранным

Объединения;
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- вносить предложения по вопросам, связаЕным с

информацию о планируемых мероприятиях,

проводимых ОбъединеIIием;

- выбирать формы, способы и виды деятельности длlI всех членов

- объединяться в любые звенья, грfлпы, союзы9 клубы и т.д., не

деятельЕостью цеJIями и задачаrrци Объединения;

- обрапIатЬся за помощью и поддержкой в решении своих проблем в

Объединения, администрацию школы, педагогам школы.

4.2 Члены Объединения обязаны:

- своими делаN{и способствовать повышению авторитета ОбъединеЕия;

- покtlзывать пример в уrебе, труде, беречь школьную собственность,

трудовую дисциплину;

- быть честным, скромным, чугким и внимательным к люмм;
- заботиться об авторитете своего Объединения, проявлять

порrIения.

5. Струкryра. Руководящие оF.ганы

Высшим орг€}ном упрtlвления организации явJU{ется общешкольное учен
общешкольное собрание заслушивает и угверждает план работы на год, заслуши

отчеты органов самоуправлеЕия, принимает измеЕения устава организации,

организации обучшощихся и другие вопросы. Общешкольное ученическое
не реже одного раза в год.

Главныпл координирующим

старшекJIассников, который действует

состоит из обl"rающихся избранньж в

старшеклассЕиков избирается на один .

реже2 рщ в месяц.

кJIассных коллективах (по 2 человека

год. Заседание Совет€ старшеклассни

5.1 СоветЩентра.Щетских Инициатив

В период между собраниями деятельЕость Объединения координи

,Щетских ИнцЦпжив (СIЩИ), который созывается по мере необходимости, Ео

недели.

Постоянно действующий орган сцдИ избирается общим собранием

подотчетIIый общему собранию.

все решения Стии принимtlют простым большинством голосов от

Совета дела.
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В СIIДИ входит представители 5-11 классово руководитель
классньж руководителей, советник директора по воспитанию,

воспитательной работе.

В СЦДИ входит первиlIное отделение РДДМ к,Щвижениэ Первьж>.

Компетенцщ QIИИ:

- рошение оргаЕизационных вопросов Объединения;

- внесение изменений, дополнений в прогрtlп{ме деятельности;

, ПРИНЯТИе РеШеНиЙ о проведении меропрпятиiтв школе, о созыве общего

- обеспечение гласности деятельности Объединения.

Чпены сIdДИ из своего состава выбирают продседателя СТИИ на срок

Компетенции председатеJIя СI]ЩИ:

- оргttнизует подготовку и проведение заседаний СIИИ;
- руководит деятельнос.гью СТИИ, выполняет организац}rонно-р€lс

- непосредственIIо представляет Объединение в оргrшизациях, обществен

6. Направления деятельности ЦЕНТРА ДЕТСКИХ ИНИЦИА
ЦЕНТР ДЕТСКИХ ИНИЦИАТИВ включает в себя следующие

вокала);

l

a

спорт и здоровьй образ жизни (деятельность спортивного

волонтёрство и добровольчество; экология и охрана

волонтерского отряда) ;

труд, профессия и своё дело (деятельность Школьного

патриотизм и историческаrI пап{ять (деятельность

7. Порядок внесения измепений и дополнений
7.1, ИзменениЯ и дополнения В настоящее Положение вносятся Педагоги

утверждаются на его заседании решением Педагогического совета.

7.2 Положение вступает в силу с момента подписtlния.
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